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附件 1：

2024 年度高台县农业综合开发服务中心
绩效自评工作报告

一、部门整体支出绩效自评工作开展情况

按照省、市、县关于全面实施预算绩效管理的要求和《中

华人民共和国预算法》相关规定，我单位遵循科学公正、统筹

兼顾、激励约束和公开透明的原则进行绩效评价工作。梳理确

定评价对象，明确工作要求和时限。以设定的绩效目标及相关

法律法规、政策要求、部门职责等为依据，采用定量与定性评

价相结合的方法，通过评价指标体系对每项指标的完成情况，

进行绩效自评。2024 年预算支出项目 8 个，单位自评项目 8 个。

年初预算 2009.5 万元，全年预算 10873.45 万元，全年执行

6915.04 万元，执行率 64%部门整体支出绩效自评得分 89.42

分，自评结果为“良”。

二、项目支出自评工作开展情况

（一）上级财政下达专项经费

1.高台县 2023 年高标准农田建设项目：本项目经费为

2023年中央预算内资金下达的2850万元2023年随工程进度支

付剩余部分结转到本年度的资金 1408.23 万元，随项目建设完

工资金已全部支付完成，支付率100%，评分91.99分，评价“优”。
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2. 2024 年中央财政耕地建设与利用资金（高标准农田建

设方向）：本项目经费为中央财政 2023 年底提前下达的高台县

2024 年中央财政资金支持的高标准农田建设项目资金，建设任

务 1 万亩，因项目工程进度款支付手续办理较晚，进入财政决

算冻结期，导致项目工程进度款未能及时支付，实际支付

349.42 万元，支付率 18.42%，评分 72.54 分，评价“中”。

3. 2024 年中央财政耕地建设与利用资金（高标准农田建

设）：本项目为年中中央财政追加下达的高台县 2024 年中央财

政资金支持的高标准农田建设项目资金，建设任务 1 万亩，因

项目工程进度款支付手续办理较晚，进入财政决算冻结期，导

致项目工程进度款未能及时支付，实际支付 176 万元，支付率

14.05%，评分 83.54 分，评价“良”。

4. 2024 年耕地建设与利用资金（2023 年高标准农田建设

考核评价激励资金）：本项目为 2023 年度项目建设进度较快，

省级财政奖励激励资金，用于打造智能水肥一体化示范点，项

目建设已完工，但因项目工程进度款支付手续办理较晚，进入

财政决算冻结期，导致项目工程进度款未能及时支付，支付率

0%，评分 85.29 分，评价“良”。

（二）县级财政下达专项经费

5.项目经费：本项目经费为年中县级财政追加高台县 2023

年高标准农田建设项目前期费用 21.49 万元，全部用于支付设

计费用，支付率 100%，评分 94.66 分，评价“优”。
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6.2021 年高标准农田建设项目资金：本项目为年中县级财

政追加高台县 2021 年高标准农田建设项目质保金 2.03 万元，

因施工单位迟迟未前来办理支付手续，该项目资金未支付，支

付率 0%，评分 68 分，评价“中”。

7.高标准农田建设项目规划编制费：本项目经费为高台县

编制《高台县逐步把永久基本农田全部建成高标准农田方案》

编制费 14.7 万元，项目完成后已按合同约定支付 14.7 万元，

支付率 100%，评分 95.66 分，评价“优”。

8.高标准农田水肥一体化科技示范推广项目：本项目经费

为年中县财政追加高台县 2023 年高标准农田建设项目，打造水

肥一体化科技示范推广项目的经费 1800 万元，因项目经费下达

较晚，项目竣工结算、结算审核工作尚未结束，仅支付了 1000

万元的工程进度款，剩余金额结转到 2025 年，待项目竣工结算、

结算审核结束后支付项目工程尾款，支付率 56%，评分 90.15

分，评价“优”。

三、自评结果概述

高台县农业综合开发服务中心对照《2024 年部门整体支出

绩效自评表》，自评结论为“良”。项目规范、合理，资金到位

及时、使用合规、监控有效，工作及财务管理制度健全、执行

有效，项目质量可控，项目实际支出没有超预算，服务对象满

意度高，为圆满完成 2024 年目标工作任务提供了重要保障，

基本达到了预定的目标，基本没有偏离整体绩效目标，保质保
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量完成了目标工作任务。但因施工单位办理不及时、财政决算

冻结等原因导致 2021 年高标准农田建设项目资金，2024 年耕

地建设与利用资金（2023 年高标准农田建设考核评价激励资金）

支付率为 0%，下一步我单位将针对出现的问题认真分析研判，

根据各部门工作特点，提前办理相关手续，及时完成资金支付。

四、下一步工作措施

1.进一步研究、制定更符合单位实际、项目实际的绩效指

标，细化、量化指标，切实推进绩效管理工作的落实。

2.积极开展项目资金监管力度，对项目资金的使用和管理

进行监督，完善单位内控制度及资金拨付、报账流程。

3.针对年初绩效目标，严格管控项目建设全过程，确保工

程质量和工程进度，圆满完成下一年度单位整体目标工作任务。


