%ﬁ%ﬁ%ﬁﬁﬁmﬁﬁﬁﬁﬁ
gy AR A A
(—fx A ILHHE—misF )

AL Ot 2 A 5 R A RAT AN
TE 4 R EEBEFRY O E/NF LT
AL EeEHFR

S B EeEHFR

A B 2024 4 6 A % 2024 48 8 F

HRH N BB OF& ] O T B SAr

TN @EZ AN DEx4  OmE SR




HRF

Bk

W B R LA VAR BRI H ST

Wi H a3 i a5 e e

—. WHEEXRRR

EARER

T E & BEREREAFENFERTE

T E 2023 4 & M KR 2 ALY

BREGEG | BOEMIE Eg;ﬂ; qnrETe

S - XA mEEHER

T B 52 S AL meEEHEAE

%% B A7

BEEEREFAFENFRERTE NN ERES & EF W+ F MM F
BERTLLE/NF¥—Fr, &AM EH 25670 F 7%, X EHF 5 4%
—iE, BT 7462. 3T F A K; TRE TS A% —1E, EHEH 1880.6
FHKHEMPIRERE—1E, BREMR194.8 FHK; HTEZ G —
A, MR FHEAR 23952. 54 F A K; AME T RESNE TAE KA KK
WX, H—FT AMRDEFFMRESL, FEATFL2EHAFTRESRE
W, MREGR “WEHF” “KIEH” SFFEM. I ZHERRAA DK
fo“ 7 “ZR7 BREHEIWMX NFEFAR R A, 8 X
R#BFRFERESE, RE2EXSHTFRAF G, EHK L A HFHF
— KR . FREENFHTFRERDF LA EHRER 100%,
FHHFERARBANERAEHRTHNER, WEEWAE, AARZF
WX S HBRET R, IEAGEHTEN AT, EEREREERE
RSt H A

(% 70

SRR B A 4 4270

MEZHKX & 7285. 03 He. — ik 2000

B % 2270

L HE S 3723. 46 BHEA TS 546. 54

MEWATE 87. 2%




@G

HRE e PR L A e i H S8t E i
=, WO ERER
PNEE | 5 EERYOE/NFELTE, TFNH4L 7285.03 7 T
BT BElokk., 3. U, BB EE5 N EEZHEES TN EZ, HF.
%ﬁ%% —WAEAT AN ZRIEAR 12, ZRERF 3L A, K. TE. FH.
. S s R E LA B A 12%, 31%. 28%. 29%.
BT TGN, Bk E. BREE. TN, REBEAFEE, #
i#ﬁﬁ EREE ., BEREWE. MERTHE. EREBEN., BRXMWELRE.
ITEFNRE,
=. M E B RER N
200 A N ey N
?: on | wnas 85. 56 Fohes B
op | FFO| owr | ome | o | mm | e
M
4 8.6 26. 16 21.8 29 85. 56
W, A A
. &R EHARREARBN;
2. W HIFEL T
. MEBEH#EZE,
4. & FH BAT %A

. ARAKENR

58 L TE

GREBRR, BREHRETENKF;

L.

2. M ARTE W F 4w &%
3. " IUH T KA E

4. A BATIUE & F




	一、项目基本情况
	（一）项目立项背景及项目概况
	（二）项目建设内容及实施情况
	（三）资金到位及使用情况
	（四）项目组织管理

	二、项目绩效目标
	三、评价基本情况
	（一）绩效评价目的
	（二）绩效评价对象
	（三）绩效评价依据
	（四）绩效评价原则、评价方法、评价标准
	（五）绩效评价指标体系
	（六）绩效评价工作组构成
	（七）绩效评价工作过程

	四、综合评价及结论
	（一）评价打分
	（二）评价结论

	五、绩效评价指标分析
	（一）项目决策情况
	（二）项目过程情况
	（三）项目产出情况
	（四）项目效益情况

	六、主要经验及做法
	（一）夯实责任，加强项目管理
	（二）有效解决城区小学学位不足问题及优质教育资源整合
	（三）红色文化传播

	七、存在的问题及原因
	（一）绩效目标设置不够规范
	（二）前期手续不完备
	（三）项目建设进度缓慢
	（四）合同制履行不够规范

	八、相关改进建议
	（一）强化预算绩效管理意识，提高绩效管理水平
	（二）强化基建项目前期手续完备性
	（三）提高项目完成及时率
	（四）规范履行项目合同制

	九、其他事项说明
	十、相关附件



