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高台县林业和草原局部门绩效目标评估报告

一、项目基本情况

基

本

情

况

项目名称 高台县林业和草原局部门绩效目标评估报告

评价年度 2024年度 评价类型 财政评价

委托评价单位
高台县林业和

草原局
评价机构名称

甘肃中益项目管理

有限公司

评价对象名称 高台县林业和草原局

实

施

目

的

为强化部门支出责任，提升部门履职成效，提高财政资金使用效益，采取“财

政+第三方机构”模式，对高台县林业和草原局 2024 年度绩效目标开展评估，评

估工作以预算绩效目标管理为主线，从指标构建、目标编制、质量控制等方面衡

量部门预算绩效目标管理水平。通过全方位、深层次的评估，有力推动部门不断

优化预算绩效目标管理工作，进而有效提高部门整体绩效水平，使财政资金能够

更加科学、高效地服务于各项事业发展。

资

金

情

况

（万

元）

年初预算资金 4173.57 实际到位资金 7699.45

其中：中央财政 407.67 其中：中央财政 3933.55

省级财政 15.00 省级财政 15.00

市级财政 0 市级财政 0

县级财政 835.08 县级财政 835.08

上年结转 2915.82 年初结转 2915.82

实际支出资金 2573.94 结转结余资金 5125.51

预算执行率 33.43%

二、部门绩效目标

年度绩效目标

目标 1：持续开展国土绿化行动；

目标 2：加快建设国家森林城市；

目标 3：深入推进林长制工作；

目标 4：逐步培育壮大林草产业；
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年度绩效目标
目标 5：不断加快林草科技创新。

三、评价基本情况

评价范围 对 2024 年高台县林业和草原局绩效目标开展评估。

评估依据

1.《中华人民共和国预算法》；

2.《中华人民共和国森林法》；

3.《中华人民共和国预算法实施条例》（中华人民共和国国

务院令第 729 号）；

4.《中共中央 国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》

（中发〔2018〕34 号）；

5.《国家林业和草原局关于印发〈林草产业发展规划（2021

—2025 年）〉的通知》（林规发〔2022〕14 号）；

6.《财政部关于贯彻落实〈中共中央 国务院关于全面实施

预算绩效管理的意见〉的通知》（财预〔2018〕167 号）；

7.《财政部 国家林草局关于印发〈林业草原改革发展资金

管理办法〉的通知》（财资环〔2024〕38 号）；

8.《中央财政林业补贴资金管理办法》；

9.《林业生态保护恢复资金管理办法》；

10.《财政部关于规范绩效评价结果等级划分标准的通知》

（财预便〔2017〕44 号）；

11.《财政部关于印发〈项目支出绩效评价管理办法〉的通

知》（财预〔2020〕10 号）；

12.《财政部关于印发〈中央部门项目支出核心绩效目标和

指标设置及取值指引（试行）〉的通知》（财预〔2021〕101 号）；

13.《财政部关于印发〈第三方机构预算绩效评价业务监督

管理暂行办法〉的通知》（财监〔2021〕4 号）；

14.《甘肃省财政厅关于印发〈甘肃省省级预算绩效管理办

法等 6个办法和规程〉的通知》（甘财绩〔2020〕5 号）；

15.《高台县财政局关于组织开展 2025 年财政重点绩效评价

及部门评价工作的通知》（高财绩〔2025〕5 号）；

16.《高台县财政局关于批复 2024 年部门预算及绩效目标的

通知》（高财预〔2024〕4 号）；

17.《高台县林业和草原局关于印发2024年工作要点的通知》
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评价机构（盖章） 主评人：

评估依据
（高林草发〔2024〕15号）。

绩效评价指标体系

围绕指标构建、目标编制、质量控制等各个维度构建绩效评

价指标体系，其中：一级指标3个、二级指标13个、三级指标15

个。指标构建、目标编制、质量控制等一级指标占比分别为30%、

30%、40%。

绩效评价工作过程

下达绩效评价通知书、成立评价小组、拟订方案、资料收集、

资料查阅、现场评价、梳理问题清单、数据整理分析、撰写报告

初稿、报告内部质控、征求反馈意见、提交报告终稿、归集评价

档案。

四、评价结论和绩效分析

综合评

价结论
评价得分 94.70 评价等级 优

绩效

分析

指标 指标构建 目标编制 质量控制 加分项 合计

得分率 95.67% 100% 85% 100% 94.7%

五、存在问题

（一）指标构建方面

1.指标设置不规范，缺乏统一性；

2.绩效指标完整性不足；

3.绩效指标量化不充分。

（二）质量控制方面

1.时间节点不清晰；

2.未制定有效的风险应对措施。

六、有关意见建议

（一）指标构建方面

1.建立标准化指标框架，明确核心维度与通用指标；

2.完善指标设定的管理流程、加强人员培训与意识提升。

（二）质量控制方面

1.明确时间节点填报要求，强化时间节点审核校验；

2.建立风险评估与措施审核机制，强化风险动态跟踪与调整。


