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2024年高台县卫生健康局

农村基本公共卫生服务能力提升项目绩效评价报告
一、项目基本情况

基

本

情

况

项目名称 2024年高台县卫生健康局农村基本公共卫生服务能力提升项目

评价年度 2024年 评价类型 绩效评价

委托评价单位 高台县财政局 评价机构名称 甘肃荣信诚志达咨询有限公司

评价对象名称 2024年高台县卫生健康局农村基本公共卫生服务能力提升项目

实

施

目

的

通过新建8处、改造2处业务用房，并增购数字化X光机、彩色多普勒超声诊断仪、全自动

生化分析仪、远程会诊终端及健康档案管理系统等先进设施，提升门诊诊疗、检验检查、

慢病管理、发热门诊和隔离留观等功能布局。同时，推行定向培养与外部引进相结合的

人才建设方案，强化全科与公共卫生专业医务人员培训，完善疾病监测预警与应急处置

机制，并借助信息化平台优化诊疗流程与管理制度。

资金情况

（万元）

预算安排资金 900 实际到位资金 464

实际支出资金 464 结转结余资金

预算执行率 51.56%

二、绩效目标

年度绩

效目标

年度预算支出控制在 9,000,000.00 元以内，用于完成巷道镇与宣化镇中心卫生院共

计 2 处业务用房的改造升级，新增建筑面积 3,041.80 平方米，诊疗及留观接诊量满

足日均 50 人次以上需求。招标投标及工程验收程序严格执行《政府投资条例》《工

程建设项目招标投标管理条例》，施工及验收合格率保持 100%。土建和主体机电

安装计划在年内收尾，并同步启动设备调试与系统联动测试。项目投入运营后，本

地卫生收入水平将呈现增长，诊疗效率和公共卫生服务能力得到明显提升，群众满

意度达到 95%以上。

三、评价基本情况

评价范围
2024年县财政局下达该项目经费900万元，评价资金使用的合规性、合理性及有效

性，包括资金的预算安排、执行情况以及结余情况。

评价依据

1.《中华人民共和国预算法》；

2.《中共中央、国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》(中发〔2018〕34 号);
3.《财政部关于贯彻落实〈中共中央、国务院关于全面实施预算绩效管理的意见〉

的通知》(财预〔2018〕167 号);
4.《财政部关于印发〈项目支出绩效评价管理办法〉的通知》(财预〔2020〕10 号);
5.《关于规范绩效评价结果等级划分的通知》(财预便〔2017〕44 号);
6.《甘肃省委、省政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》(甘发〔2018〕32
号);
7.《乡镇卫生院建设标准》；

8.《高台县卫生健康局建设项目内部控制制度及流程》；

9.《甘肃省贯彻落实稳住经济一揽子政策措施实施方案的通知》（甘政发〔2022〕
37 号）；



10.《高台县财政局关于组织开展 2025年财政重点绩效评价及部门评价工作的通知》

(高财绩〔2025〕5 号);
11.《事业单位财务规则》(财政部令第 108 号);
12.其他相关文件资料。如:单位制度的内控制度、年度预决算报表及说明、年度部

门预算批复文件、年度部门决算报表、项目绩效申报表、项目绩效自评报告、自评

表、与本项目相关的合同、验收及财务会计资料等。

绩效评价

指标体系
见附件一

评价方法

评价工作坚持问题导向和结果导向，采取“财政为主、机构为辅”“财政+第三方

机构＋全过程技术支撑单位”的评价模式，采用成本效益法，比较法，因素分析法，

最低成本法，公众评判法，标杆管理法及其他评价方法进行评价。

四、评价结论和绩效分析

综合评价

结论
评价得分 94.42 评价等级 优

绩效分析
指标 决策 过程 产出 效益 合计

得分 19.5 19.03 37.5 18.39 94.42

五、存在问题

1.绩效目标体系不完备,核心指标缺失。项目绩效考核仅覆盖基础服务能力及经济产出，未纳入

疾病监测覆盖率、公共卫生人员培训完成率等核心指标，难以全面反映项目服务能力与可持续

发展状况。

2.资金执行监控机制不健全,动态台账缺失。未建立与施工进度相匹配的分阶段拨付计划和月度

/季度资金执行台账，资金使用与工程进度脱节，无法实时掌握资金投向与余额，影响资源调度

效率。

3.竣工验收程序推进滞后,验收资料未归集。主体工程与设备安装已完成，但未及时启动分部验

收和整体竣工验收，缺乏第三方检测报告和正式验收文书，验收资料未归集，质量闭环未形成。

六、有关意见建议

1.完善绩效目标指标,补充关键考核项。修订绩效管理方案，将“农村疾病监测覆盖率”“公共

卫生人员培训完成率”“过程性质量控制点达标率”等量化指标纳入考核体系，明确计算口径、

考核周期及奖惩办法。

2.建立分阶段资金管控,强化台账跟踪。根据年度施工计划细化季度拨付方案，编制月度资金执

行台账并指定专人跟踪，对账结果纳入月度项目推进例会，基于进度和资金使用偏差及时调整

拨款安排。

3.加快竣工验收组织,完善质量闭环。制定详细验收计划并明确时间节点，委托具备资质的第三

方监理或检测机构开展分部验收与整体竣工验收，完成检测报告、验收报告及相关资料的归集

和存档，形成质量闭环管理。

七、其他需要说明的事项

实地调研掠影

主评人

甘肃荣信诚志达咨询有限公司

2025年8月26日


